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Inleiding De raad van de gemeente Tytsjerksteradiel in vergadering bijeen d.d. 6 juni
2013

Onderwerp Mantelzorgvriendelijke gemeente

Inhoud De Raad,

gehoord de beraadslaging,

constaterende dat:
e een op de acht werknemers in Nederland mantelzorger is;
o it betekent dat werk wordt gecombineerd met zorg voor een
hulpbehoevend familielid binnen of buiten het gezin;
¢ in de nabije toekomst het percentage werkende mantelzorgers zal
toenemen door vergrijzing en doordat steeds meer taken
gemeentelijk en lokaal/regionaal geregeld zullen worden;

overwegende dat:

¢ de gemeente een voorbeeldfunctie heeft;

¢ het verlenen van mantelzorg een extra taak is die energie en
flexibiliteit vraagt;

e ruim de helft van werkende mantelzorgers zich zwaar- of overbelast
voelt en zich vaker ziek meldt;

¢ de gemeente als werkgever flexibel met werktijden en
arbeidsvoorwaarden voor mantelzorgers zou kunnen omgaan;

e hierdoor het mantelzorgen beter te combineren is met een baan,
waardoor er minder verzuim en een betere balans ontstaat bij
werkende mantelzorgers en zij beter kunnen presteren;

roept het college op:
¢ mantelzorgvriendelijk personeelsbeleid te gaan voeren;
e de mogelijkheden bekend te maken bij het personeel;
e de mogelijkheiden onder de aandacht te brengen bij gemeentelijke
instellingen, samenwerkingspartners, maatschappelijke organisaties
en bedrijven binnen onze gemeente,

en gaat over tot de orde van de dag.
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